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Комунальний заклад
«Харківська спеціальна школа № 7»
 Харківської обласної ради

НАКАЗ

	30.01.2020
	Харків
	№ 40


Про підсумки роботи з 

цивільного захисту за 2019 рік
та завдання на 2020 рік

На виконання вимог  Кодексу цивільного захисту України, Положення про функціональну підсистему навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів діям у надзвичайних ситуаціях (з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного захисту, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України  від 21.11.2016 № 1400, упродовж 2019 року здійснювалась робота  з питань підготовки цивільного захисту.
Завдання підготовки з цивільного захисту в закладі освіти у 2019 навчальному році в основному виконані.

Навчання керівного, особового складу невоєнізованих формувань, педагогічних і технічних працівників, які не входять до невоєнізованих формувань, проводилося в навчальних групах згідно з Програмою загальної підготовки працівників підприємств, установ та організацій до дій у надзвичайних ситуаціях, затвердженою наказом ДСНС України від 06.06.2014 № 310 (у редакції наказу ДСНС України 08.08.2014 № 458).
Підготовка учнів та вихованців закладу освіти з ЦЗ була здійснена згідно навчальних програм.

19 квітня 2019 року був проведений «День цивільного захисту» в закладі, який став підсумком підготовки постійного складу працівників та учнів до дій в умовах надзвичайних ситуацій.

Проте в роботі з підготовки цивільного захисту мають місце і проблемні питання, які негативно відображаються на навчанні учнів закладу і взагалі особового складу невоєнізованих формувань.

Відсутні працездатні прилади радіаційної розвідки та дозиметричного контролю, сучасні засоби захисту органів дихання, медичні засоби індивідуального захисту тощо.

З метою закріплення та розвитку досягнутих позитивних результатів з підготовки учнів та педагогічних  працівників закладу до дій при виникненні надзвичайних ситуацій,
НАКАЗУЮ:

1. Головним завданням Цивільної оборони (цивільного захисту) закладу освіти вважати забезпечення своєчасного оповіщення, готовності до проведення ефективних заходів захисту особового складу закладу освіти при виникненні надзвичайних ситуацій. Основні зусилля щодо виконання цього завдання зосередити на навчанні керівного та командно-начальницького складу невоєнізованих формувань закладу освіти, педагогічних та технічних працівників, учнів та вихованців до дій в умовах загрози та виникнення можливих НС техногенного та природного характеру.

2. Особі з питань ЦЗ закладу:

2.1. До 27.03.2020 року відпрацювати План заходів підготовки закладу освіти до комплексного об’єктового навчання.
2.2. До 27.03.2020 року поставити завдання на навчання особового складу невоєнізованих формувань, педагогічного та технічно-обслуговуючого персоналу відповідно до наказу Директора ЦЗ закладу, в обсязі:

- 15 годин – для керівного складу, особового складу невоєнізованих формувань та педагогічних кадрів;

- 12 годин – для технічного-обслуговуючого персоналу.

2.3. Підготовку учнів та вихованців з дисципліни «Основи здоров'я» проводити за програмами, затвердженими Міністерством освіти і науки України.
2.4. Провести учбову евакуацію працівників та вихованців в денний і вечірній час.

3. Заступнику директора з виховної роботи:

3.1. У пропаганді ЦЗ основні зусилля зосередити на роз'ясненні та практичній реалізації на питання пожежної безпеки, поведінки на воді, вживанні дарів природи, правил поведінки у небезпечних місцях тощо, а також «Положення про Функціональну підсистему «Освіта і наука України», єдиної державної системи запобігання і реагування на НС техногенного та природного характеру», нормативних документів Міністерства надзвичайних ситуацій, планів підготовки з ЦЗ на 2020 рік.

3.2. З метою більш масового залучення учнів до вивчення питань з безпеки життєдіяльності провести тиждень знань безпеки життєдіяльності у період підготовки «Дня ЦЗ» (бесіди, вікторини, оформлення наглядної агітації).

4. Навчання особового складу закладу діям в умовах НС здійснювати згідно тематичного плану МОН України у складі навчальних груп.

5. Контроль за виконанням даного наказу покласти на особу з питань ЦЗ –заступника директора з виховної роботи Єфременко Ю.О.
Директор
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